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PROVINCIA DI TRENTO - PROVINZIA DE TRENT

Prot. ¢ m390/ 220 A San Giovanni di Fassa - Sén Jan, § aprile 2020

AVVISO DI PUBBLICA SELEZIONE
PER ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER
L’ASSUNZIONE DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
CON LA QUALIFICA DI ASSISTENTE TECNICO -
CAT. C - LIVELLO BASE — 1" POSIZIONE RETRIBUTIVA

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la propria determinazione n. 39 del 3 aprile 2020

VISTO il vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente;

VISTO il vigente CCPL del Comparto Autonomie Locali, Area non dirigenziale;
VISTO il C.E.L. approvato con legge regionale 3 maggio 2018, n. 2;

RENDE NOTO

che ¢ indetta una pubblica selezione per esami per la formazione di una graduatoria da utilizzare per
["assunzione di personale a tempo determinato con la qualifica di Assistente tecnico — Cat. C — livello
base — 1~ posizione retributiva.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico lordo annuo annesso all’incarico, come da Contratto Collettivo Provinciale

di Lavoro, € il seguente:

stipendio tabellare: € 14.268,00;
assegno: € 2.424,00;
indennita integrativa speciale: € 6.371,01;

assegno per il nucleo familiare, se ed in quanto spettante;
ogni altra competenza accessoria per legge e di contratto.
Lo stipendio e gli assegni suddetti sono gravati dalle ritenute previdenziali, assistenziali ed erariali di

legge.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Per partecipare alla selezione gli interessati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
cittadinanza italiana; tale requisito non ¢ richiesto per i soggetti appartenenti ad uno degli Stati
dell’Unione Europea, nei limiti e con le modalita indicate dall’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165
e dal D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174;
eta non inferiore agli anni 18;
idoneita fisica all’impiego con esenzione da difetti che possano influire sul rendimento in servizio;
essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (per i cittadini soggetti a tale obbligo);
immunita da condanne penali che, ai sensi delle vigenti disposizioni, possono rendere incompatibile la
nomina a pubblico dipendente;
godimento dei diritti civili e politici, per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea, godimento
dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza o di provenienza;
non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione e non trovarsi




in alcuna posizione di incompatibilita prevista dalle vigenti leggi.

* possesso del seguente titolo di studio:
diploma di geometra o perito industriale o edile o equipollente (in caso di mancanza di tale titolo, sara
considerato assorbente il Diploma di Laurea in Ingegneria civile o edile o per I’ambiente o architettura
0 urbanista).

Possono partecipare alla selezione i cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea ovvero i
familiari di cittadini dell’Unione Europea, anche se cittadini di Stati Terzi, che siano titolari del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente ed i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso
di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello
status di protezione sussidiaria (art. 38 D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e ss.mm.), purché in possesso dei seguenti
requisiti:

o godere dei diritti civili e politici anche negli anni di appartenenza o di provenienza;

e essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti
previsti per i cittadini della Repubblica;

e avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di studio
tradotto ed autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando
I’avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di ammissione alla presente selezione.

Si evidenzia che ai sensi degli articoli 28 e 32 della L.P. 19.6.2008 n.6, i candidati in possesso
dell’attestato di conoscenza della lingua ladina di II livello oppure livello B2 o C1 hanno titolo di
precedenza assoluta nella graduatoria.

In relazione alla specialita ed alle mansioni dell’incarico, si precisa che, ai sensi della L.. 28 marzo
1991, n. 120, non possono presentare domanda di ammissione i soggetti privi della vista.

Questa Amministrazione garantisce pari opportunita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro ed il
trattamento sul lavoro ai sensi della L. n. 125/91.

Al sensi dell’art. 3, comma 4, della L. 12 marzo 1999, n. 68, per il posto in questione non sono
previste riserve a favore di soggetti disabili.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nell’avviso per la presentazione della domanda di ammissione.

L’ Amministrazione comunale si riserva di provvedere all’accertamento dei suddetti requisiti e potra
disporre in ogni momento 1’esclusione dalla prova selettiva per difetto dei requisiti prescritti. L’esclusione
verra comunicata all’interessato.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati sono invitati a presentare domanda in carta libera alla Segreteria del Comune di San
Giovanni di Fassa - Sén Jan, Piaza de Comun n. 1 — Pozza di Fassa — 38036 San Giovanni di Fassa - Sén
Jan

entro le ore 12.00 del giorno 11 MAGGIO 2020

La domanda dovra essere redatta su carta semplice utilizzando il modulo allegato al presente avviso,
reperibile anche presso gli uffici comunali oppure sul sito del Comune www.comune.senjandifassa.tn.it.

La domanda e I’eventuale documentazione allegata sono esenti dall’imposta di bollo ai sensi dell’art.
1 della legge 23.08.1988, n. 370.

Si precisa che ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, non ¢ necessaria |’autenticazione
della sottoscrizione della domanda di partecipazione. A corredo della domanda di partecipazione dovra
essere allegata copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita (qualora le
dichiarazioni contenute nella domanda non siano sottoscritte alla presenza del dipendente addetto).

La domanda potra essere consegnata con le seguenti modalita:
— mediante consegna a mano all’Ufficio Protocollo del Comune di San Giovanni di Fassa - Sén Jan negli
orari di apertura al pubblico (dal lunedi al venerdi 8.30 — 12.00 — mercoledi orario continuato dalle 8.30
alle 16.30);



















