COMUNE DI
SAN GIOVANNI DI FASSA - SEN JAN

PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 59
della Giunta comunale

Oggetto:  Whistleblowing - esame ed approvazione della procedura di segnalazione di
violazioni di disposizioni normative nazionali o dell’Unione Europea che
ledono l’interesse pubblico o I’integrita dell’Amministrazione pubblica —
Disciplina della tutela del segnalante (c.d. whistleblower) ai sensi del D.Lgs.
n. 24 del 10 marzo 2023.

L'anno duemilaventiquattro addi ventitre del mese di aprile alle ore 22:10 nella sala riunioni,
a seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si &€ convocata la Giunta Comunale.

Presenti i signori:

GIULIO FLORIAN SINDACO
GERMANO PEDROTTI VICE SINDACO
LISANNA CINCELLI ASSESSORE
LUCIA DELLAGIACOMA ASSESSORE
Assenti:

SIMONE ZULIAN ASSESSORE

Assiste Segretario generale dott. Luigi Chiocchetti.

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, Giulio Florian nella sua qualita di Sindaco
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato, posto
all’ordine del giorno.



Oggetto: Whistleblowing - esame ed approvazione della
procedura di segnalazione di violazioni di disposizioni
normative nazionali o dell’Unione Europea che ledono
I'interesse pubblico o [Dintegrita dell’ Amministrazione
pubblica — Disciplina della tutela del segnalante (c.d.
whistleblower) ai sensi del D.Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023.

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che:

- la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella Pubblica
Amministrazione”, all’art. 1, comma 51, ha modificato
il D.Lgs. 165 del 2001 “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, inserendovi I’articolo 54-
bis, in virtl del quale ¢ stata introdotta nell’ ordinamento
italiano una particolare misura finalizzata a favorire
I’emersione delle fattispecie di illecito all’interno delle
Pubbliche Amministrazioni, prevedendo un regime di
tutela del dipendente pubblico che segnala condotte
illecite (cd. whistleblower), nell’interesse generale, di
cui sia venuto a conoscenza in ragione del rapporto di
lavoro;

- la Legge 30 novembre 2017 n. 179, recante
“Disposizioni per la tutela degli autori di segnalazioni di
reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza
nell'ambito di un rapporto di lavoro pubblico o privato”
all’art. 1, comma 1, ha riformulato 1’art. 54-bis del
D.Lgs. n. 165/2001 e, successivamente, I’ANAC con
propria Delibera n. 469 del 9 giugno 2021 ha adottato le
Linee Guida in detta materia;

- il Decreto Legislativo del 10 marzo 2023 n. 24 ha
recepito in Italia la Direttiva UE 2019/1937 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019,
riguardante la protezione delle persone che segnalano
violazioni del diritto dell’Unione e recante disposizioni
riguardanti la protezione delle persone che segnalano
violazioni delle disposizioni normative nazionali;

- in attuazione del predetto D.Lgs. 24/2023 I’ANAC ha
adottato le nuove “Linee guida in materia di protezione
delle persone che segnalano violazioni del diritto
dell’Unione e protezione delle persone che segnalano
violazioni delle disposizioni normative nazionali.
Procedure per la presentazione e gestione delle
segnalazioni esterne”, per la gestione delle segnalazioni
esterne e per ’esercizio del potere sanzionatorio di cui
alla Delibera n. 311 del 12 luglio 2023, da cui derivano
anche ulteriori rafforzamenti a tutela del soggetto
segnalante;

PRESO ATTO che la nuova disciplina ¢ orientata a
garantire la manifestazione della liberta di espressione e di
informazione e si conferma quale strumento per contrastare
(e prevenire) la corruzione e la cattiva amministrazione nel
settore pubblico e privato; chi segnala fornisce informazioni
che possono portare all’indagine, all’accertamento e al
perseguimento dei casi di violazione delle norme,
rafforzando in tal modo i principi di trasparenza e
responsabilita delle istituzioni; garantire la protezione — sia
in termini di tutela della riservatezza che di tutela da
ritorsioni - dei soggetti che si espongono con segnalazioni,
denunce o con il nuovo istituto della divulgazione pubblica,
contribuisce all’emersione e alla prevenzione di rischi e
situazioni pregiudizievoli per la stessa amministrazione o
ente di appartenenza e, di riflesso, per I’interesse pubblico

Se trata: Whistleblowing — varder fora e aproer la
prozedura per segnaler violazion de la desposizions
normatives nazioneles o de la Union Europeena che
danejea | enteres publich o 'integrita de 1’ Aministrazion
publica - Normes per | stravardament de chi che segnalea
(whistleblower) aldo del D.Lgs. n. 24 dai 10.03.2023.

LA JONTA DE COMUN

DIT DANTFORA che:

la Lege dai 6 de november del 2012 n. 190, che met
dant la “Desposizions per prevegnir e per ge der de
contra a la coruzion e a fac no legai te
I’ Aministrazion Publica”, tel articol 1, coma 51 a
muda 1 D.Lgs. 165 del 2001 “Normes genereles sul
ordenament del lurier per chi che laora per
I’aministrazions publiches”, metan ite I articol 54-bis,
aldo de chel che 1 € stat metl ite tel ordenament talian
na mesura particolera per fer acioche vegne fora la
situazons con azions no lezites te 1’Aministrazion
Publica, pervedan na tutela per I dependent publich
che segnalea comportamenc no lezic (whistleblower),
tel enteres generel, che 1 a sapu tel cheder de n raport
de lurier;

la Lege dai 30 de november del 2017, n. 179, che
perveit la “Desposizions outes al stravardament de
chi che a sapl e segnala reac o prozedimenc no
regoleres tel cheder de n raport de lurier publich o
privat” tel articol 1, coma 1, a metu ju endo 1 art. 54-
bis del D.Lgs. n. 165/2001 e, do I’ANAC con sia
deliberazion n. 469 dai 9 de jugn del 2021 a tout su la
desposizions de endrez te chest ciamp;

I D.L. dai 10.03.2023 n. 24 1 a tout su te la Telia la
Diretiva UE 2019/1937 del Parlament european e del
Consei dai 23.10.2019, che verda 1 stravardament de
la persones che segnalea violazions del derit de la
Union e che perveit desposizions dintornvia |
stravardament de la persones che segnalea violazions
de la desposizions normatives nazioneles;

tel meter en doura chest D.Lgs. 24/2023 ’ANAC a
tout su la “Desposizions de endrez en cont del
stravardament de la persones che segnalea violazions
de la desposizions normatives nazioneles. Prozedures
per porter dant e gestir la segnalazions esternes” per
la gestion de la segnalazions esternes e per meter en
doura | poder sanzionatorie aldo de la Delibera n. 311
dai 12 de messel del 2023, aldo de chel che vegn ca
ence etres renforzamenc per stravarder chi che
segnalea;

TOUT AT che col nef regolament se vel arsegurer

che ogneun posse paleser sie pensier e posse esser informa
e chest I € | strument per ge der de contra e per prevegnir la
coruzion e per fer acioche 1’aministrazion no laore mel tel
setor publich e privat; chi che segnalea deésc informazions
che pel porter a fer na enrescida, a zerter e a ciastier se no
vegn respeta la normes, renforzan a chesta vita i prinzipies
de trasparenza e de responsabilita de la istituzions;
arsegurer | stravardament-sibie per chel che verda la tutela
del retegn che contra la tiches-di sogec che porta dant
segnalazions, denunzies o col nef istitut de la divulgazion
publica, contribuesc a fer vegnir fora e a schiver 1 risech e
situazions de dan per I’aministrazion o ent de partegnuda e
donca per 1 enteres publich de la jent: chest stravardament
ades 1 vegn smaora e slaria fora ence a favor de sogec



collettivo; tale protezione viene, ora, ulteriormente rafforzata
ed estesa a soggetti diversi da chi segnala, come il facilitatore
o le persone menzionate nella segnalazione;

RILEVATO altresi che le principali novita contenute
nella nuova disciplina sono:

— Destensione dei destinatari degli obblighi;

— Dl'ampliamento del novero delle persone fisiche che
possono essere protette per le segnalazioni, denunce o
divulgazioni pubbliche;

— D’espansione dell’ambito oggettivo, cioe¢ di cid che ¢
considerato violazione rilevante ai fini della protezione,
nonché distinzione tra cido che & oggetto di protezione e
cio che non lo &;

— la disciplina di tre canali di segnalazione e delle
condizioni per accedervi: interno (RPCT), esterno
(gestito da ANAC), nonché il canale della divulgazione
pubblica;

— Il’indicazione di diverse modalita di presentazione delle
segnalazioni, in forma scritta o orale;

— la disciplina dettagliata degli obblighi di riservatezza e
del trattamento dei dati personali ricevuti, gestiti e
comunicati da terzi o a terzi;

— 1 chiarimenti su che cosa si intende per ritorsione e
ampliamento della relativa casistica;

— la disciplina sulla protezione delle persone segnalanti o
che comunicano misure ritorsive offerta sia da ANAC
che dall’autorita giudiziaria e maggiori indicazioni sulla
responsabilita del segnalante e sulle scriminanti;

— la revisione della disciplina delle sanzioni applicabili da
ANAC e l’introduzione da parte dei soggetti privati di
sanzioni nel sistema disciplinare adottato ai sensi del
d.Igs. n. 231/2001.

PRESO ATTO che con deliberazione della Giunta
comunale n. 1 dd. 10.01.2024 I’ Amministrazione ha aderito a
“WhistleblowingPA”, progetto promosso da Transparency
International Italia e Whistleblowing Solutions Impresa
Sociale, atto a garantire un idoneo applicativo informatico
open source disponibile sul mercato, che consente la gestione
delle segnalazioni da parte dei dipendenti, nell’interesse
generale e nel rispetto della tutela della riservatezza dei
segnalanti, di illeciti dei quali siano venuti a conoscenza in
ragione del rapporto di lavoro in conformita a quanto previsto
dalle normative in materia:

PERTANTO, alla luce di quanto sopra esposto, risulta
necessario procedere all’adozione della procedura interna
disciplinante le modalita di segnalazione e di tutela del
segnalante, al fine di adeguarsi ai nuovi requisiti normativi
previsti dal D.Lgs. n. 24/2023;

VISTE le circolari del Consorzio dei Comuni Trentini in
merito alla disciplina del whistleblowing ed in particolare la
circolare del 22.09.2023, acquisita agli atti sub. prot. 10141
dd. 25.09.2023, con cui ¢ stato prodotto un fac-simile di
procedura;

DATO ATTO che il Comune di San Giovanni di Fassa-
Sén Jan nella redazione della nuova procedura ha adottato il
fac-simile di procedura fornito dal Consorzio dei Comuni
Trentini, salvo lievi aggiustamenti relativi alla propria realta;

ESAMINATA, dunque, la proposta e ritenuto necessario
per consentire l'attuazione degli obblighi derivanti dalle
normative esposte in premessa, di approvare la procedura di
segnalazione di violazioni di disposizioni normative nazionali
o dell’Unione Europea che ledono !’interesse pubblico o
I’integritd dell’ Amministrazione pubblica — Disciplina della
tutela del segnalante (c.d. whistleblower) ai sensi del D.Lgs.
n. 24 del 10 marzo 2023;

desvalives che chi che segnalea, desche 1 facilitador o la
persones recordedes te la segnalazion;

CONSCIDRA ence che la neves nprinipales

pervedudes te la disciplina 1 é:

| smaorament di destinateres di oblighes;
I smaorament de chi che pel vegnir stravarda per
segnalazions, denunzies o divulgazions publiches;

I smaorament del ambit ogetif, donca de dut chel
che vegn conscidra violazion de emportanza per |
stavardament, estra che la desferenzia anter dut chel
che cogn vegnir stravarda e chel che no;

I regolament di trei canai de segnalazion e de la
condizions per aer | azes: intern (RPCT), estern
(gesti da ANAC), estra che 1 canal de divulgazion
publica;

la segnalazion de modalitedes desvalives per porter
dant la segnalazions, scrites 0 a ousc;

I regolament spezifich di oblighes de retegn e del
tratament di dac personei biné su, gestii e fac a saer
da terc o a terc;

1 deschiarimenc dintornvia 1 segnificat de tiches e
smaorament di caji e situazions;

I regolament per 1 stravardament de la persones che
segnalea o che met en consaputa de tiches sport tant
da ANAC che da l'autorita giudiziela e maora
indicazions en cont de la responsabilita de chi che
segnalea e su la circostanzes de giustificazion;

la revijion de la disciplina de la sanzions che pel
meter en doura ANAC e la introduzion da man di
sogec privac de sanzions tel sistem discipliner tout
su aldo del d.1gs. n. 231/2001.

TOUT at che co la deliberazion de la Jonta de

N

comun n. 1 dai 10.01.2024 I’Aministrazion a tout su 1
“WhistleblowingPA”, projet porta dant da Transparency
International Italia e Whistleblowing Solutions Impresa
Sociale, out a arsegurer n sistem informatich adata open
source a la leta sul marcia, che désc 1 met de gestir la
segnalazions di dependenc, tel enteres generel e tel respet
del stravardament del retegn de chi che segnalea azions no
legales e che a sapu tel cheder del raport de lurier aldo de
chel che vegn pervedu da la normativa en cont de chest;

DONCA, aldo de chel che 1 € stat scrit de sora, ge

vel tor su la prozedura interna che regolamentea la
modalitedes de segnalazion e de stravardament de chi che
segnalea, per se adater ai neves requisic normatives
pervedui dal D.Lgs. n. 24/2023;

VEDU la curendes del Consorzie di Comuns

Trentins en cont de la disciplina del whistleblowing e
soraldut la curenda dai 22.09.2023 prot n. 10141 dai
25.09.2023, con chela che | € stat metu ju n fac-simile de
prozedura;

DAT AT che 1 Comun de San Giovanni di Fassa —

Sén Jan tel meter ju | nef prozediment a tout su | fac simile
de prozedura enjigna dal Consorzie di Comuns Trentins,
lascian valer dotrei comedamenc aldo de sia realta;

DO aer varda fora, per chest, la proponeta e

conscidra, per poder meter en doura i oblighes che vegn ca
da la normatives metudes dant dantfora, de aproer la
prozedura de segnalazion de violazions de desposizions
normatives nazioneles o de la Union Europeena che é de
dan per 1 enteres publich o la integrita de 1’ Aministrazion
publica — Regolament de la tutela de chi che segnalea
(whistleblower) aldo del D.Lgs. n. 24 dai 10.03.2023;



RITENUTA la propria competenza, in quanto trattasi di
atto organizzativo-programmatorio, ai sensi dell'art. 53 del
"Codice degli enti locali della Regione autonoma Trentino-
Alto Adige" approvato con legge regionale del 3 maggio
2018, n. 2;

VISTA la Deliberazione n. 311 del 12 luglio 2023
mediante la quale ['Autorita Nazionale Anticorruzione
(ANAC) ha adottato le definitive “Linee guida in materia di
protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto
dell’Unione e protezione delle persone che segnalano
violazioni delle disposizioni normative nazionali. Procedure
per la presentazione e gestione delle segnalazioni esterne”
previste dall’art. 10 del d.Igs. n. 24/2023, pubblicate il 14
luglio 2023;

VISTO il “Codice degli enti locali della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige” approvato con legge
regionale del 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.;

VISTO lo Statuto comunale approvato con deliberazioni
dei Consigli comunali di Pozza di Fassa n. 63 del 28
dicembre 2017 e di Vigo di Fassa n. 59 di pari data;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 13 del
06.03.2024 avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio di
Previsione 2024-2026 e della Nota Integrativa (bilancio
armonizzato di cui all’allegato 9 del D.Lgs. 118/2011) e del
Documento Unico di Programmazione 2024-2026 dichiarata
immediatamente eseguibile;

VISTA la deliberazione della Giunta comunale n. 29 del
06.03.2024 avente ad oggetto: “Approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione per il triennio 2024-2026”, dichiarata
immediatamente eseguibile;

VISTO il Regolamento di Contabilita del Comune di San
Giovanni di Fassa-Sen Jan approvato dal Consiglio comunale
con la deliberazione n. 61 del 31.12.2019;

VISTO [Tlallegato parere di regolarita tecnico-
amministrativa espresso sulla proposta di deliberazione ai
sensi dell’art. 185 del C.E.L. approvato con la L.R. del 3
maggio 2018 n. 2;

VISTO I’allegato parere di regolarita contabile espresso
sulla proposta di deliberazione sempre ai sensi dell’art. 185
del C.E.L. approvato con la L.R. del 3 maggio 2018, n. 2

ALL' UNANIMITA’ dei voti palesemente espressi nelle
forme di legge (voti favorevoli n. 4, contrari n.0, astenuti n.
0, su n. 4 presenti e votanti)

DELIBERA

1. Di approvare la “Procedura di segnalazione di violazioni
di disposizioni normative nazionali o dell’Unione
Europea che ledono D'interesse pubblico o l’integrita
dell’ Amministrazione pubblica — Disciplina della tutela
del segnalante (c.d. whistleblower) ai sensi del D.Lgs. n.
24 del 10 marzo 2023” di cui all’allegato quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Di dare ampia diffusione all’adozione della suddetta
procedura finalizzata alla gestione delle segnalazioni di
cui al D.Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023, mediante la
pubblicazione della medesima sul sito istituzionale
dell’Ente  nell’apposita  sezione Altri  contenuti-
Prevenzione della Corruzione dell’ Amministrazione

Trasparente;

3. Di comunicare la presente deliberazione ai Capigruppo
consiliari;

4. Di dare atto che avverso la presente deliberazione ¢
ammesso:

* opposizione da parte di ogni cittadino entro il periodo
di pubblicazione da presentare alla Giunta Comunale,
ai sensi dell’art. 183, comma 5 del “Codice degli enti

CONSCIDRA sia competenza, ajache se trata de n
at de endrez- de program, aldo del articol 53 del “Codesc
di enc locai de la Region autonoma Trentin-Sudtirol” aproa
co la lege regionela dai 3 de mé del 2018 n. 2;

VEDU la Deliberazion n. 311 dai 12 de messel del
2023 con chela che I’ Autorita Nazionela contra la coruzion
(ANAC) a tout su la “Desposizions de endrez en cont de
stravardament de la persones che segnalea violazions del
derit de la Union e stravardament de la persones che
segnalea violazions de la desposizions normatives
naziongles. Prozedures per porter dant e gestir la
segnalazions esternes” pervedudes dal articol 10 del d.lgs.
n. 24/2023 publicheédes ai 14 de messel del 2023;

VEDU 1 “Codesc di enc locai de la Region
autonoma Trentin-Sudtirol” aproa co la Lege Regionela
dai 3 de mé del 2018, n. 2 e m.f.d.;

VEDU 1 Statut de Comun aproa co la deliberazions del
consei de comun de Poza n. 63 dai 28 de dezember del
2017 e de Vich n. 59 de la medema di;

VEDU la deliberazion del Consei de Comun n. 13 dai
06.03.2024 con argoment: “Aproazion del Bilanz de
Previjion 2024-2026 e de la Nota Integrativa (bilanz
armonisa aldo de la enjonta 9 del D.Lgs. 118/2011) e del
Document Unich de Programazion 2024-2026”, declareda
en doura da sobito;

VEDU la deliberazion de la Jonta de comun n. 29 dai
06.03.2024 con argoment: “Aproazion del Pian Esecutif de
Gestion per i trei egn 2024-2026”, declareda en doura da
sobito;

VEDU 1 Regolament de Contabilita del Comun de San
Giovanni di Fassa-Sén Jan aproa dal Consei de comun co
la deliberazion n. 61 dai 31.12.2019;

VEDU 1 parer enjonta de regolarita tecnich-
aministrativa dat ju su la proponeta de deliberazion aldo
del art. 185 del C.E.L. aproa co la L.R. dai 3 de mé del
2018 n. 2;

VEDU 1 parer enjonta de regolarita contabola dat ju su
la proponeta de deliberazion scialdi aldo del art. 185 del
C.E.L. aproa co la L.R. dai 3 de mé del 2018 n. 2

CON DUTA la stimes a una dates ju aldo de la
lege (4 a favor, 0 de contra, 0 no dates ju, sun 4 che a tout
pert e che a lita)

DELIBEREA

1. De aproer la “Prozedura de segnalazion de violazions a
la desposizions normatives nazioneles o de la Union
Europeena che danejea 1 eneteres publich o la integrita
de I’ Aministrazion publica — Regolament de la tutela
de chi che segnalea (whistleblower) aldd del D.Lgs. n.
24 dai 10 de merz del 2023” aldo de la enjonta che fesc
pert en dut e per dut de chest provediment;

2. de slarirer fora pit che 1 € meso che 1 € stat tout su
chesta prozedura outa a gestir la segnalazions aldo del
D.Lgs. n. 24 dai 10 de merz del 2023, co la publicazion
de la medema su la piata internet istituzionela del Ent
te la sezion spezifica Etres contegnui — Prevenzion de
la coruzion de I’ Aministrazion Trasparenta;

3. de ge fer a saer de chesta deliberazion ai capigrop de
consel;
4. de der at che contra chesta deliberazion se pel porter
dant:
* oposizion da man de ogne sentadin dant che sie
fora 1 trat de temp de la publicazion da ge porter
dant a la Jonta de comun, aldo del articol 183,



locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige”
approvato con L.R. n. 2 del 3 maggio 2018;

* ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di Trento entro 60
giorni dall’intervenuta esecutivita della deliberazione
ai sensi dell’art. 29 del D. Lgs. 2.7.2010, n. 104;

* ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120
giorni, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n.
1199;

Seg.gen. /L.C/gc

coma 5 del “Codesc di enc locai de la Region
autonoma Trentin-Sudtirol” aproa co la L.R. n. 2
dai 3 de mé del 2018;

recors giurisdizionel al T.R.G.A. de Trent dant da
60 dis da canche la deliberazion la € jita en doura
aldo del art. 29 del D.Lgs. dai 2.07.2010 n. 104;
recors straordener al President de la Republica
dant da 120 dis, aldo del articol 8 del D.P.R. dai
24.11.1971 n. 1199;



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

il Sindaco Segretario generale

Giulio Florian dott. Luigi Chiocchetti

Alla presente sono uniti:
- parere di regolarita tecnica
- parere di regolarita contabile

- attestazione di pubblicazione ed esecutivita

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli art. 20 e 21 del
D.Lgs n.82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



	

	



