Comune di San Giovanni di Fassa - Sén Jan

Tassi di assenza del personale
(art.21 L. 69/2009 e art. 16 c.3 del D.Lgs. 33/2013)

2° trimestre anno 2024

L Giorni Giorni Giorni di
.. Giorni . . Tasso Tasso
Servizio . . | di assenza | di assenza | assenza x . .
lavorativi . . . . . | di assenza | di presenza
x ferie x malattia | altri motivi

Segreteria

460 46 5 11 13,48% 86,52%
Affari Generali e Sociali 310 34 4 0 12.26% 87.74%
Ragioneria 248 33 0 3 14,52% 85,48%
Demografici 124 23 0 0 18,55% 81,45%
Commercio 124 16 0 1 13,71% 86,29%
Edilizia Privata 744 87 1 6 12,63% 87,37%
Patrimonio e Lavori
Pubblici 248 29 0 0 11,69% 88,31%
Tributi 248 31 1 3 14,11% 85,89%
Polizia Locale 287 70 0 0 24,39% 75,61%
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