
COMUNE DI
SAN GIOVANNI DI FASSA - SÈN JAN 

PROVINCIA DI TRENTO

VERBALE DI DELIBERAZIONE N. 22
della Giunta comunale

Oggetto: Modifica della Pianta organica delle strutture organizzative del Comune di 
San  Giovanni  di  Fassa  -  Sèn  Jan  e  della  tabella  contenente  i  titoli  e  le 
modalità di accesso alle varie figure professionali.

L'anno duemilaventicinque addì venti del mese di febbraio alle ore 07:00 nella sala riunioni, a 
seguito di regolari avvisi, recapitati a termine di legge, si è convocata la Giunta Comunale.

Presenti i signori:

GIULIO FLORIAN SINDACO
GERMANO PEDROTTI VICE SINDACO
LISANNA CINCELLI ASSESSORE
LUCIA DELLAGIACOMA ASSESSORE
SIMONE ZULIAN ASSESSORE

Assenti: 

Assiste Segretario generale dott. Luigi Chiocchetti.

Riconosciuto legale  il  numero degli  intervenuti,  Giulio  Florian nella  sua qualità  di  Sindaco 
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato, posto 
all’ordine del giorno.
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Oggetto: Modifica della Pianta organica delle strutture 
organizzative del Comune di San Giovanni di Fassa - 
Sèn Jan e della tabella contenente i titoli e le modalità 
di accesso alle varie figure professionali. 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

PREMESSO che nell’attuale dotazione organica 
del Comune di San Giovanni di Fassa - Sèn Jan 
risultano due posti di Operaio qualificato stagionale che 
di fatto non vengono coperti già da alcuni anni, stante la 
crescente difficoltà di reperire candidati idonei e, 
quindi, di procedere alla formazione di graduatorie cui 
attingere per l’assunzione di tali figure; 

RILEVATO infatti che alle ultime procedure 
indette aveva preso parte un esiguo numero di aspiranti, 
che si era poi ulteriormente ridotto a seguito 
dell’espletamento delle prove, e considerato inoltre che, 
il più delle volte, le persone assunte non erano poi 
risultate disponibili a prestare servizio per le stagioni 
successive alla prima, il che di fatto aveva comportato 
la necessità di procedere a sempre nuove selezioni e di 
formare ogni volta i dipendenti, con conseguente 
dispendio di tempo da parte del personale in servizio 
permanente e di costi per la somministrazione ai neo 
assunti dei corsi obbligatori in materia di salute e 
sicurezza previsti dal D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.; 

RITENUTO che la causa di tale disinteresse verso 
il posto stagionale possa essere imputabile al crescente 
aumento del costo della vita e all’attuale contingenza 
economica, che spingono le persone a ricercare 
posizioni lavorative che garantiscano un’entrata sicura 
e costante nel tempo, requisito spesso indispensabile 
anche per accedere a mutui e altre forme di 
finanziamento; 

RILEVATO altresì che si sta assistendo negli 
ultimi anni a una progressiva destagionalizzazione 
dell’attività turistica, con un sempre maggior numero di 
presenze durante l’intero corso dell’anno e non solo in 
estate e in inverno, e che pertanto l’aumento dei carichi 
di lavoro nell’ambito delle mansioni attribuite al 
personale operaio comunale non si manifesta più 
unicamente in corrispondenza delle stagioni turistiche 
ma anche negli altri periodi, seppur in misura minore; 

RAVVISATA quindi l’opportunità di trasformare 
uno dei due posti di “Operaio qualificato stagionale” 
attualmente incardinati nella struttura organizzativa del 
Servizio Lavori Pubblici e Patrimonio in un posto a 
tempo indeterminato di “Operaio qualificato”, al fine di 
procedere all’assunzione di un ulteriore dipendente di 
ruolo da affiancare al personale operaio comunale in 
servizio, così da garantire costantemente un’ottimale 
livello del servizio di manutenzione e cura del territorio 
a beneficio della qualità di vita dei residenti e 
dell’immagine turistica del Comune; 

RITENUTO quindi di modificare 
conseguentemente la Pianta organica delle strutture 
organizzative del Comune di San Giovanni di Fassa - 
Sèn Jan e della Tabella riportante le “Norme relative 
all’accesso alle singole figure professionali”, come da 
ultimo approvata con deliberazione della Giunta 
comunale n. 42 del 24 marzo 2022; 

RITENUTO infine di stabilire, a titolo di atto di 
indirizzo, che si proceda alla copertura del posto neo 

Se trata: Mudazion de la Pianta Organica de la strutures 
organisatives del Comun de Sèn Jan e de la tabela con 
ite i titoi e la modalitèdes de azes a la desvaliva fegures 
profescionèles.  
 

LA JONTA DE COMUN 
 

DIT DANTFORA che te la dotazion organica de 
anchecondì del Comun de Sèn Jan l é pervedù doi posć 
co la califica de Lurierant calificà sajonèl che de fat i é 
vec jà da dotrei egn, vedù che se stenta semper de più a 
troèr candidac adaté e, donca, a meter ju graduatories da 
tor ca e da se emprevaler per tor su chesta sort de 
personal;  

CONSCIDRÀ de fat che te chesta ultima 
prozedures metudes fora jà aea tout pèrt pec candidac, 
estra l rest smendré do aer metù a jir la proes, e 
conscidrà ence che, la maor pèrt de la outes, la persones 
toutes su no les era più a la leta per sporjer l servije per 
la sajons do. Chest à comportà de cogner semper meter 
a jir de neva selezions, de formèr ogne outa i dependenc, 
temp e energies per l personal en servije permanent, e 
speises per ge fèr fèr al personal tanche tout su corsc de 
obligh per la sanità e la segureza pervedui dal D.Lgs n. 
81/2008 e m.f.d.;  

 
 
CONSCIDRÀ che la rejon che porta a no aer 

enteres per n post de sajon pel esser chela del 
smaorament del cost de la vita e de la dificoltèdes 
economiches, che spenc la persones a chierir n lurier 
che arsegure na entrèda segura e fora e fora, condizion 
de basa per poder domanèr n mutuo e autra sorts de 
finanziament;  

 
CONSCIDRÀ ence che te chisc ultimes egn se é do 

a viver man a man a na desajonalisazion de l’atività 
turistica, con na cantità semper più auta de prejenzes 
fora e fora dut l an e no demò d’istà e d’invern, e che 
donca l smaorament de la cantità de lurier pervedù co la 
manscions dates su al personal lurierant de comun no l 
é demò de sajon ma ence ti etres trac de temp del an, 
enceben che de manco;  

 
CONSCIDRÀ donca de poder fèr doventèr un di 

doi posć co la califica de “Lurierant calificà de sajon” 
en esser ades te la strutura de endrez del Servije Lurieres 
Publics e Patrimonie te un post a temp no determinà co 
la califica de “Lurierant calificà”, per poder jir inant a 
tor su n auter dependent de ruolo per l fèr lurèr ensema 
coi lurieranc de comun en servije, a na moda da 
arsegurèr a do a do n bon livel del servije de 
manutenzion e stravardament del teritorie a benefizie de 
la calità de vita di sentadins e de la bela parbuda del 
Comun dal pont de veduda turistich;  

CONSCIDRÀ donca de mudèr per chest la Pianta 
Organica de la strutures organisatives del Comun de 
Sèn Jan e la tabela che met dant la “Normes en cont del 
azes a la fegures profescionèles”, desche aproèda da 
ultima co la deliberazion de la Jonta de comun n. 42 dai 
24 de mèrz del 2022;  

 
CONSCIDRÀ tinultima de stabilir, desche 

desposizion de endrez, che se vae inant per corir l nef 
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istituito ad avvenuta approvazione del Bilancio di 
previsione 2025-2027 e nel rispetto dei limiti previsti 
dallo stesso, dando atto che tutti i necessari 
adempimenti spettano al Segretario generale in base 
agli atti di competenza approvati con la deliberazione 
della Giunta comunale n. 175 dd. 28 novembre 2019 
nonché al Decreto di nomina a firma del Sindaco prot. 
n. 10903 del 6 ottobre 2020; 

VISTE dunque la nuova Pianta organica delle 
strutture organizzative del Comune di San Giovanni di 
Fassa - Sèn Jan e la nuova tabella “Norme relative 
all’accesso alle singole figure professionali”, allegate al 
presente provvedimento quale parte integrante e 
sostanziale sub lettera A) e rispettivamente sub lettera 
B), e ritenuto di approvarle; 

VISTO lo Statuto comunale di San Giovanni di 
Fassa - Sèn Jan, approvato con deliberazione del 
Consiglio comunale di Pozza di Fassa n. 63 di data 28 
dicembre 2017 e con la deliberazione del Consiglio 
comunale di Vigo di Fassa n. 59 di data 28 dicembre 
2017; 

VISTO il “Codice degli enti locali della Regione 
autonoma Trentino-Alto Adige” approvato con legge 
regionale del 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.; 

VISTO l’allegato parere di regolarità tecnico-
amministrativa espresso sulla proposta di deliberazione 
ai sensi dell’art. 185 del C.E.L. approvato con legge 
regionale del 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.; 

VISTO altresì l’allegato parere di regolarità 
contabile espresso sulla proposta di deliberazione 
sempre ai sensi dell’art. 185 del C.E.L. approvato con 
legge regionale del 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.; 

ALL’UNANIMITÀ dei voti palesemente espressi 
nelle forme di legge (voti favorevoli n. 5, contrari n. 0, 
astenuti n. 0, su n. 5 presenti e votanti) 
 

D E L I B E R A 
per quanto esposto in premessa, 
 
1. di trasformare uno dei due posti di “Operaio 

qualificato stagionale” incardinati nella struttura 
organizzativa del Servizio Lavori pubblici e 
Patrimonio in un posto a tempo indeterminato di 
“Operaio qualificato”, qualifiche tutte rientranti 
nella Categoria B, livello base; 

2. di approvare conseguentemente la nuova Pianta 
organica delle strutture organizzative del Comune 
di San Giovanni di Fassa - Sèn Jan e la nuova tabella 
“Norme relative all’accesso alle singole figure 
professionali”, allegate al presente provvedimento 
quale parte integrante e sostanziale sub lettera A) e 
rispettivamente sub lettera B); 

3. di stabilire, a titolo di atto di indirizzo, che si 
proceda alla copertura del posto neo istituito ad 
avvenuta approvazione del Bilancio di previsione 
2025-2027 e nel rispetto dei limiti previsti dallo 
stesso, dando atto che tutti i necessari adempimenti 
spettano al Segretario generale in base agli atti di 
competenza approvati con la deliberazione della 
Giunta comunale n. 175 dd. 28 novembre 2019 
nonché al Decreto di nomina a firma del Sindaco 
prot. n. 10903 del 6 ottobre 2020; 

4. di inviare copia della presente all’Ufficio Personale 
per opportuna conoscenza; 

post metù su, do da l’aproazion del Bilanz de previjion 
2025-2027 e tel respet di termins pervedui dal medemo, 
dajan at che duc i adempimenc che serf i ge pervegn al 
Secretèr generèl aldò di documenc de competenza aproé 
co la deliberazion de la Jonta de comun n. 175 dai 28 de 
november del 2019 estra che aldò del Decret de nomina 
sotscrit dal Ombolt prot. n. 10903 dai 6 de otober del 
2020;  

VEDÙ donca la neva pianta organica de la 
strutures organisatives del Comun de Sèn Jan e la neva 
Tabela “Normes en cont del azes a la fegures 
profescionèles”, enjontèdes te chest provediment 
desche sia pèrt en dut e per dut sub letra A) e avisa sub 
letra B), e conscidrà de les aproèr;  

 
VEDÙ l Statut de comun de Sèn Jan, aproà co la 

deliberazion del Consei de comun de Poza n. 63 dai 28 
de dezember del 2017 e co la deliberazion del Consei de 
comun de Vich n. 59 dai 28 de dezember del 2017;  

 
 
VEDÙ l “Codesc di enc locai de la Region 

autonoma Trentin Sudtirol” aproà co la lege regionèla 
dai 3 de mé del 2018 n. 2 e m.f.d.;  

VEDÙ l parer de regolarità tecnich-aministrativa 
dat ju su la proponeta de deliberazion aldò del art. 185 
del C.E.L. aproà co la lege regionèla dai 3 de mé del 
2018 n. 2 e m.f.d.;  

VEDÙ ence l parer de regolarità contabola dat ju 
su la proponeta de deliberazion scialdi aldò del art. 185 
del C.E.L. aproà co la lege regionèla dai 3 de mé del 
2018 n. 2 e m.f.d.;  

CON duta la stimes a una, dates ju aldò de la lege 
(5 stimes a favor, de contra 0, no dates ju 0 sun 5 che à 
tout pèrt e che à lità) 

 
DELIBEREA 

per la rejons scrites dantfora,  
 
1.   de fèr doventèr un di doi posć co la califica de 

“Lurierant calificà de sajon” encadré te la strutura 
de endrez del Servije lurieres publics e Patrimonie 
te un post a temp no determinà co la califica de 
“Lurierant calificà”, califiches che les fèsc pèrt de 
la categoria B, livel de basa;  

2.   de aproèr donca la neva Pianta Organica de la 
strutures organisatives del Comun de Sèn Jan e la 
neva tabela “Normes en cont del azes a la fegures 
profescionèles”, enjontèdes te chest provediment 
desche sia pèrt en dut e per dut sub letra A) e letra 
B);  

 
3.    de stabilir, desche desposizion de endrez, che se vae 

inant per corir l nef post metù su, do de l’aproazion 
del Bilanz de previjion 2025-2027 e tel respet di 
termins pervedui dal medemo, dajan at che duc i 
adempimenc che serf i ge pervegn al Secretèr 
generèl aldò di documenc de competenza aproé co 
la deliberazion de la Jonta de comun n. 175 dai 28 
de november del 2019 estra che aldò del Decret de 
nomina sotscrit dal Ombolt prot. n. 10903 dai 6 de 
otober del 2020; 

4.    de ge manèr na copia de chest provediment al Ofize 
personal per cognoscenza;  
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5. di comunicare la presente deliberazione ai 
Capogruppo consiliari;  

6. di dare atto che, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 
30.11.1992 n. 23 e s.m., avverso la presente 
deliberazione è ammessa la presentazione di: 

♦ opposizione da parte di ogni cittadino entro il 
periodo di pubblicazione da presentare alla 
Giunta Comunale, ai sensi dell’art. 183, 
comma 5 del C.E.L. approvato con legge 
regionale 3 maggio 2018, n. 2 e ss.mm.; 

♦ ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di 
Trento entro 60 giorni, ai sensi degli articoli 
13 e 29 del D.Lgs. 2.7.2010, n 104; 

♦ ricorso straordinario al Presidente della 
Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, 
per motivi di legittimità, entro 120 giorni, ai 
sensi del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199. 

 
Seg.gen./LC/lb 

5.   de ge manèr chesta deliberazion ai Capigrop de 
consei; 

6.   de dèr at che aldò del art. 4 de la L.P. dai 30.11.1992 
n. 23 e m.f.d., contra chesta deliberazion se pel 
portèr dant:  
♦ oposizion da man de ogne sentadin dant che 

sie fora l trat de temp de la publicazion a la 
Jonta de comun, aldò del art. 183, coma 5 del 
C.E.L. aproà co la lege regionèla dai 3 de mé 
del 2018 n. 2 e m.f.d.;  

♦ recors giurisdizionèl dedant al T.R.G.A. de 
Trent dant da 60 dis, aldò di articoi 13 e 29 
del D.Lgs. dai 2.07.2010, n. 104;  

♦ recors straordenèr al President de la 
Republica da man de chi che à enteres per 
rejons de legitimità, dant da 120 dis, aldò del 
D.P.R. dai 24 de november del 1971, n. 1199.    

  

 



Data lettura del presente verbale, viene approvato e sottoscritto.

il Sindaco

Giulio Florian

Segretario generale

dott. Luigi Chiocchetti

    

Alla presente sono uniti:

- parere di regolarità tecnica

- parere di regolarità contabile

- attestazione di pubblicazione ed esecutività
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