
Giorni lavorativi
 Giorni di assenza              
(ferie, malattia o altri 

motivi)

Tasso                            
di assenza

Tasso                             
di presenza

460 144 31,30% 68,70%

248 16 6,45% 93,55%

248 10 4,03% 95,97%

181 14 7,73% 92,27%

682 73 10,70% 89,30%

186 11 5,91% 94,09%

248 13 5,24% 94,76%

316 25 7,91% 92,09%
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Tassi di assenza del personale                                                                                  
(art.21 L. 69/2009 e art. 16 c.3 del D.Lgs. 33/2013)

1° trimestre anno 2026                                                                                  
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